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ALCALDIA DE FUSAGASUGA
Secretaria

EDUCACION

DECRETO No. 361 DE 2015
24 DE JUNIO

“Por medio del cual se adopta la planta de personal docente, directivo docente y
administrativo en las Instituciones Educativas del Municipio de Fusagasuga y se dictan otras
disposiciones”.

El Alcalde del Municipio de Fusagasuga, en el ejercicio de sus facultades constitucionales y
legales, especialmente las contenidas en el numeral 3° del art. 315 de la Constitucion Politica
y en los numerales 3 y 4 del articulo 7° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 3020 de 2002, el
Decreto 1278 de 2002, la Ley 1450 de 2011 y, la Secretaria de Educacién Municipal, y,

CONSIDERANDO:

Que el Municipio de Fusagasuga mediante Resolucion No. 2864 del 12 de diciembre de
2002, fue certificado por el Ministerio de Educacion Nacional para asumir la prestacion del
servicio educativo en cumplimiento de la Ley 715 de 2001.

Que el articulo 33 de la Ley 715 de 2001 dispone que los Secretarios de Educacion
Departamentales, Distritales y Municipales informa anualmente a los Concejos Directivos de
las Instituciones Educativas y haran publico por los medios de comunicacion, las plazas que
le asignen a cada una de las Instituciones conforme a los parametros de asignacion de
personal definidos por la nacion.

Que el literal 7.4 del articulo 7 de la Ley 715 de 2001, dispone que es competencia de los
distritos y municipios certificados “distribuir entre las Instituciones Educativas los docentes y
la planta de cargos de acuerdo con las necesidades del servicio, entendida como poblacién
atendida y por atender en condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la
materia”

Que el articulo 2 de Decreto 520 de 2010, establece que una vez adoptada y distribuida la
planta de personal docente y directivo docente de conformidad con el articulo 6 y de la Ley
715 de 2001, cada entidad territorial certificada en educacion debera implementar el proceso

para tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes y directivos
docentes.

Que la distribucion de la planta de cargos es una condicion previa a los procesos de
traslados con el fin de dar cumplimiento al articulo 52 del Decreto 1278 de 2002, segun lo
cual ordena que se produzca un traslado cuando se provee un cargo docente o directivo
docente en vacante definitiva con un educador en servicio activo que ocupa en propiedad
otro con funciones afines y para el cual se exija los mismos requisitos aunque sean de
entidades territoriales diferentes.

Que revisada la planta de cargos docentes, se analizé en cada institucion educativa las
asignaciones académicas de los docentes y el tamano de los grupos para lograr equidad en

la distribucién del personal docente de las Instituciones y cumplir con las relaciones técnicas
alumno/docente de conformidad a lo sefalado en el Decreto 3020 de 2002 y con base en esa

revision se procede a expedir el acto administrativo de la distribucion de la planta de cargos
de los establecimientos educativos.

Que la Ley 1450 de 2011 establece “Racionalizacion de recursos del sector educativo”
con el fin de garantizar la sostenibilidad del Sistema General de Participacion para
educacion, los departamentos, distritos y municipios certificados en educacién deben
administrar eficientemente las plantas de personal docente y directivo docente, requeridas
para la prestacion del servicio educativo ajustando estas plantas a la matricula efectivamente
atendida, de acuerdo con la relacién técnica establecida para cada zona y el nivel educativo
en las normas vigentes. Las entidades territoriales podran contratar con cargo al Sistema
General de Participacion para educacion, la prestacion del servicio educativo unicamente
cuando se demuestre al Ministerio de Educaciéon Nacional, la insuficiencia en la capacidad
oficial instalada. Los sobrecostos generados que superen los recursos asignados por
prestaciéon de servicio del Sistema General de Participaciones, seran asumidos
exclusivamente por la entidad territorial certificada en educacion con recursos propios de la
misma.
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Que por lo anteriormente expuesto, es procedente legalizar el Acto Administrativo mediante
el cual se ADOPTA la Planta de Personal Docente, Directivo Docente y Administrativo en las
Instituciones Educativas del Municipio de Fusagasuga.

En mérito de lo expuesto:
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar la planta de personal docente, directivos docentes

administrativos de las Instituciones Educativas Municipales de Fusagasuga para el afo 2015
asi: ;

ARTICULO SEGUNDO: Encontrandose en firme el presente acto administrativo, no es
permitido a los directivos docentes de las Instituciones Educativas Municipales de
Fusagasuga, efectuar ajustes que disminuyan o aumenten el numero de cargos o de
producirse alguna reubicacién en la misma institucién, sin previo aviso escrito a las
Secretaria de Educacién de Fusagasugd, para que en su defecto se proceda a ordenar las
modificaciones mediante acto administrativo a que haya lugar.

ARTICULO TERCERO: Se ordena a los directivos docentes rectores de las Instituciones
Educativas, asignar las funciones propias de su cargo de acuerdo con la formacion
académica y perfiles a la planta de personal docente, directivo docente y administrativo, una
vez distribuida y asignada la planta mediante el presente Decreto, dando cumplimiento a o
establecido en el articulo 117 de Ia Ley 115 de 1994, articulo 10 de la Ley 715 de 2001 y en
el Decreto 1850 de 2002.
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ARTICULO CUARTO: El presente decreto sera publicado a través de los medios de
comunicacion disponibles en la Secretaria de Educacion del Municipio de Fusagasuga y los
consejos directivos deberan ser informados por escrito de las plazas que se la asignacion al
respectivo establecimiento educativo estatal, mediante comunicacién escrita dirigida a los
directivos docentes en cada institucion.

ARTICULO QUINTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Fusagasugad, a los 24 dias del mes de junio del afio 2015.

INGS Ao DD?S &
“EARLOS ANDRES DAZA BELTRAN
Alcalde de Fusagasuga

R!SELA MONROY H RNANDEZ
Secre cidon Municipal
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